
令和 9年度採用 いなべ市社会福祉協議会臨時職員（保育士）募集要項 

 

募集人数  ２名程度 

職務内容  こども園での保育業務 

勤 務 地  本会運営（石榑・三里・丹生川・山郷・員弁西・ほくせい）のいずれかのこども園 

応募資格  保育士資格を有する方 

選考方法  個人面接（※簡単な実技試験をする場合あり）、パーソナリティ試験 

試験日程  応募者と相談後決定します。 

受付期間  随時 （採用人数が充足しだい終了とさせていただきます） 

受付時間  午前 8時 30分から午後 5時 15分まで。 （土曜、日曜、祝祭日を除く） 

申込方法  所定の申込書及びこども性暴力防止法に基づく誓約書をいなべ市社会福祉協議会 

 総務課へ提出 ※本会ホームページよりダウンロード可能。 

問合せ先  いなべ市社会福祉協議会 総務課（いなべ市北勢町阿下喜 2624-2） 担当者/藤岡・嶋田 

電話 0594-41-2942   E-mail recruit@inabewel.or.jp 

詳  細   

必要書類 
・申込書（３ヵ月以内に撮影した写真を貼付） 

・資格証明書（写し）または資格取得見込み証明書 

年  齢 ６０歳未満 

採否通知 個人面接終了後、10日以内に通知 

勤務条件等 

雇用期間 令和 9年 4月 1日～令和 10年 3月 31日（雇用延長あり） 

勤務日 月曜日～金曜日  ※勤務表に基づく土曜日の出勤あり。 

勤務時間 8：30～17:15  

休  日 土曜日・日曜日を含む週休 2日（勤務表に基づく）、祝日 

時間外勤務 あり（10時間未満／月） 

有給休暇 採用日から 6 ヵ月後に付与 

その他の休暇 年末年始、特別休暇 

試用期間 あり（3ケ月） 

内部登用 正規職員への内部登用あり 

給   料 214,400円／月 

賞 与 
あり 勤続 1年未満  90,000円 

勤続 1年以上 150,000円 

一 時 金 あり（※令和８年度実績 180,000円） 

昇 給 あり 

各種手当 

処遇改善関連加算：19,000円／月 

キャリアアップ加算：10,000円～／月（職務に応じて支給） 

時間外手当、通勤手当、土曜保育加算手当 

各種保険 労働災害保険、社会保険、雇用保険 

その他 

〇提出いただいた書類に記載されている個人情報については、当採用試験において使用

し、それ以外の目的には使用しません。 

〇試験結果についての問い合せには、一切お答えできませんので、ご了承下さい。 

〇提出された書類は合否に関わらず返却いたしません。 

               （裏面有） 



〇特定性犯罪事実該当者について 

（こども性暴力防止法第２条第７項及び第８項の規定による。） 

 本業務へ従事するに当たっては、令和 8年 12月 25日に施行されます「学校設置者等

及び民間教育保育等事業者による児童対象性暴力等の防止等のための措置に関する

法律（以下「こども性暴力防止法」といいます。）」に基づき、特定性犯罪の前科の有無を

確認するための犯罪事実確認が必要となります。 

 特定性犯罪の前科がある場合（特定性犯罪事実該当者の場合）は、こども性暴力防止法

に基づき、本業務に従事させないこと等の措置を講じる必要があるため、当法人の採用

条件の一つとして、特定性犯罪の前科がないことを求めることとしています。 

 このため、予め、採用選考過程において、誓約書や履歴書等により、特定性犯罪の前科

の有無を確認いたします。 

 


